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INTRODUCCION

El libro del especialista en formacion fue creado por la Orden Ministerial
de 22 de junio de 1995, por la que se regulan las Comisiones de Docencia y los
sistemas de evaluacion de Meédicos y Farmacéuticos Especialistas,
estableciendo que en el mencionado libro deberd quedar reflejada la
participacion de cada especialista en formacién en actividades asistenciales,
docentes y de investigacion, asi como cualesquiera otros datos de interés
curricular.

El libro del residente se configura como un registro individual de
actividades que evidencia el proceso formativo del residente, siendo un
instrumento fundamental de autoaprendizaje que favorece la reflexion individual
y conjunta con el tutor, a fin de asegurar la adecuacion de las actividades
llevadas a cabo por el residente y posibilitar la correccion de déficits formativos
para que el proceso individual de adquisicion de competencias se adecue a las
que preveé el programa formativo de la especialidad en cada una de las areas
competenciales que figuran en el mismo.

El libro del residente es también un punto de referencia obligado para
que el tutor realice los informes de evaluacion formativa/continuada que junto
con otros informes, como los de rotacion y los de los responsables de las
distintas unidades asistenciales, constituyen la base de las evaluaciones
anuales y final reguladas por la legislacion vigente.

La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones
sanitarias, en su articulo 20.3.a), configura el mencionado libro como un
registro de las actividades que se desarrollan durante el periodo de residencia.
La importancia del libro del residente queda reflejada también en el Real
Decreto 1146/2006, de 6 de octubre, por el que se regula la relacién laboral
especial de residencia para la formacion de especialistas en Ciencias de la
Salud, al configurar como un derecho especifico de los especialistas en
formacion el registro de sus actividades en el citado libro.

A expensas de que los Ministerios de Sanidad y Consumo y de
Educacién y Ciencia, aprueben el libro del residente de Enfermeria Familiar y
Comunitaria, ajustdndose a las pautas que marque la Comisién Nacional de la
Especialidad, esta Unidad Docente establece de forma provisional este
documento.

Nota aclaratoria: La cumplimentacion del libro del residente en ningun caso
excluye la existencia del expediente individual que se archivara en la Secretaria
de la Comisién de Docencia, incluyendo los originales de los informes, de
evaluacion formativa, de las rotaciones, de los responsables de las unidades
asistenciales, copias de las correspondientes actas de evaluacion vy
cualesquiera otros documentos de interés curricular.



Asimismo, cuando en los distintos apartados de este libro figure la firma o
visado del tutor, la misma no implicara evaluacion de la actividad de que se
trate sino la constatacién de su realizacion o de la cumplimentacion del libro del
residente con el apoyo del tutor.



OBJETIVOS GENERALES DEL LIBRO DEL RESIDENTE:

1.

Guiar la formacién del residente hacia la competencia profesional,
estructurada en las competencias necesarias para el correcto ejercicio de
la especialidad. Buscar la capacitacion para una practica reflexiva y
consciente en los ambitos clinico, docente e investigador.

Reforzar la experiencia de “evaluacién para el aprendizaje”
(formativa) a lo largo de todo el proceso formativo. Promover la vision
del error y los puntos débiles como el punto de partida para la planificacion
de la mejora. Estimular la auto-evaluacion como elementos claves para
promover el cambio.

Iniciar al residente en el aprendizaje autodirigido basado en la
reflexion, clave para el desarrollo profesional a lo largo de toda la vida.

Orientar la relacion de tutorizacion hacia una relacion de confianza y
respeto mutuos en la que el tutor ejerza un acompafiamiento facilitador y
estimulador del aprendizaje.

Su cumplimiento depende del residente, él es el protagonista.

Promover habitos de planificacion de la propia formacién en base al
planteamiento de objetivos concretos de aprendizaje, ligados a las
necesidades de formacion especificas del residente. Los objetivos deben
ser mesurables y evaluables durante el periodo de residencia.

Identificar, reconocer y mejorar los procesos de aprendizaje, ligados a
la propia practica profesional, utilizados por el residente como principal
fuente de oportunidades para la consolidacion de habilidades vy
competencias.

Estimular la creatividad de tutores y residentes en la resolucién de
problemas de aprendizaje, promoviendo la utilizacion de los recursos
docentes mas adaptados a las necesidades y caracteristicas del residente.



EL LIBRO DEL RESIDENTE DE ENFERMERIA
FAMILIAR Y COMUNITARIA

DATOS PERSONALES




DATOS PERSONALES:

Nombre:

Primer apellido:

Segundo apellido:

Direccion:

Localidad:

C.P.

Teléfono:

Correo electrénico:

Fecha de obtencion del titulo de Enfermeria:

Convocatoria en la que ha obtenido plazade EFy C

Unidad Docente:

Fecha de toma de posesion:

Nombre del Tutor de EFyC:

Correo electrénico tutor:

Nombre del Coordinador de Enfermeria:

Correo electrénico coordinador:

Nombre del Jefe de Estudios de la UD:

Correo electréonico Jefe de Estudios:







EL LIBRO DEL RESIDENTE DE ENFERMERIA
FAMILIAR Y COMUNITARIA

CRONOGRAMA INDIVIDUAL DEL PROCESO
FORMATIVO
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1.- PRIMER ANO DE RESIDENCIA:

1.1 Autoaprendizaje (libros, paginas de Internet utilizadas, revistas etc.):
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1.2 Aprendizaje de campo:

1.2.1 Estancias formativas (Centro de Salud, Servicios de rotacion y otros) y
su distribucion temporal:

C.Salud/Servicios/otros Institucion Inicio Final Firma tutor
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Visado Coordinador:

Nota: cada rotacion debe documentarse mediante
modelo de informe que se adjunta como Anexo I.
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1.2.2.- Atencion Continuada/Guardias

Mes Lugar (especificar)

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Firma tutor:
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N° horas mes



1.3.-Cursos, talleres, seminarios.

Materia Institucion Horas Evaluacion Firma
organizadora obtenida tutor
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1.4.- Actividades Docentes / Investigadoras: Sesiones clinicas
realizadas, trabajo grupal, publicaciones, analisis de registros clinicos,
auto-auditorias, audiovideograbaciones, incidentes criticos,
evaluaciones externas, comunicaciones cientificas, proyectos de
investigacién, comunitarios, etc.

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor
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Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor
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Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

20




Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor
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Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor
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Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor
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Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor
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Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor
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Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor
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1.5.- Entrevistas tutor: al menos cuatro anuales. Se utilizaran estas entrevistas para
cumplimentar los informes que se especifican en la parte segunda de este libro (anexo Il).

Visado tutor:

1.6.- Otras actividades de interés: colaboracion en comisiones de la U.D., en sociedades
cientificas, premios, logros profesionales etc.

Visado tutor:

1.7. Evaluacién anual:

Visado tutor:
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2.- SEGUNDO ANO DE RESIDENCIA:

2.1 Autoaprendizaje (libros, paginas de Internet utilizadas, revistas etc.):




2.2 Aprendizaje de campo:

2.2.1 Estancias formativas (Centro de Salud, Servicios de rotacién y otros) y
su distribucion temporal:

C.Salud/Servicios/otros Instituciéon Inicio Final Firma tutor



Visado Coordinador:

Nota: cada rotacion debe documentarse mediante
modelo de informe que se adjunta como Anexo I.






2.2.2.- Atencion Continuada/Guardias

Mes

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Lugar (especificar)

Firma tutor:
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N° horas mes



2.3.-Cursos, talleres, seminarios.

Materia Institucion Horas Evaluacion Firma
organizadora obtenida tutor
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2.4.- Actividades Docentes / Investigadoras: Sesiones clinicas
realizadas, trabajo grupal, publicaciones, andlisis de registros clinicos,
auto-auditorias, audiovideograbaciones, incidentes criticos,
evaluaciones externas, comunicaciones cientificas, proyectos de
investigacién, comunitarios, etc.

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor
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Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor
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Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor
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Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor
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Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor
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Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor
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Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor
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Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor
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Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor

Breve descripcion de la actividad/proyecto:

Visado tutor
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2.5.- Entrevistas tutor: al menos cuatro anuales. Se utilizaran estas
entrevistas para cumplimentar los informes que se especifican en la
parte segunda de este libro (anexo II).

Visado tutor:

2.6.- Otras actividades de interés: colaboracion en comisiones de la
U.D., en sociedades cientificas, premios, logros profesionales etc.

Visado tutor:

2.7. Evaluacion anual:

Visado tutor:

2.8 Evaluacion final:
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias

formativas/rotaciones (Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ..........cceeeeeiiiiiiiiiiiiiee e
Fecha de Inicio y conclusion: de ..........ccccooveeeiinnennee. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situacién simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del
Tutor
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Anexo |
Informe de reflexién sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ..........cceiiiiiiiiiiiiiie e
Fecha de Inicio y conclusion: de .......ccccccceevveviinnnneee. A e ———————

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situacién simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ............eeeirreeiiiiiiiiiiiercee e e e e s
Fecha de Inicio y conclusion: de ..........ccccoeveeerinnennee. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situacién simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ...........ceeviieeiiiiiiiiiiiiiee e
Fecha de Inicio y conclusion: de .........ccccocveeenineenee. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situacién simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ...........eeeeiieeiiiiiiiiiiiiee e e
Fecha de Inicio y conclusion: de ..........ccccoeveeerinnennee. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situaciéon simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ...........ceeviieeiiiiiiiiiiiiiee e
Fecha de Inicio y conclusion: de ...........cccoceeeviieennn. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situacién simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ...........ceeviieeiiiiiiiiiiiiiee e
Fecha de Inicio y conclusion: de ..........ccccoeveeerinnennee. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situacién simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ..........coeeeeeiiiiiiiiiiiiiieee e e
Fecha de Inicio y conclusion: de ..........ccccoeveeerinnennee. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situacién simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ...........ceeviieeiiiiiiiiiiiiiee e
Fecha de Inicio y conclusion: de ..........ccccoeveeerinnennee. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situaciéon simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ..........cceeeeiiiiiiiiiiiiiieee e
Fecha de Inicio y conclusion: de ..........ccccoeveeerinnennee. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situacién simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ...........ceeviieeiiiiiiiiiiiiiee e
Fecha de Inicio y conclusion: de ..........ccccoeveeerinnennee. A i

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situacién simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ............eeverieeiiiiiiiiiiiieecee e e e e
Fecha de Inicio y conclusion: de ..........ccccoeveeerinnennee. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situacién simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ...........ceeviieeiiiiiiiiiiiiiee e
Fecha de Inicio y conclusion: de .........ccccooveeeiiinennee. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situacién simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ...........ceeeiieeeiiiiiiiiiiieeiee e
Fecha de Inicio y conclusion: de ..........ccccoeveeerinnennee. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situaciéon simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ...........ceeviieeiiiiiiiiiiiiiee e
Fecha de Inicio y conclusion: de ...........cccoceeeviieennen. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situacién simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ...........ceeviieeiiiiiiiiiiiiiee e
Fecha de Inicio y conclusion: de ..........ccccoeveeerinnennee. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situacién simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ..........cceeeeeiiiiiiiiieiiieee e e
Fecha de Inicio y conclusion: de ..........ccccoeveeerinnennee. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situacién simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ...........ceeviieeiiiiiiiiiiiiiee e
Fecha de Inicio y conclusion: de ..........ccccoeveeerinnennee. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situaciéon simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ..........cceeeeeiiiiiiiiiiiiiieee e
Fecha de Inicio y conclusion: de ..........ccccoeveeerinnennee. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situacién simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ...........ceeviieeiiiiiiiiiiiiiee e
Fecha de Inicio y conclusion: de ..........ccccoeveeerinnennee. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situacién simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ............eeieieeeiiiiiiiiiiiieri e e e e
Fecha de Inicio y conclusion: de ..........ccccoeveeerinnennee. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situacién simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ...........ceeviieeiiiiiiiiiiiiiee e
Fecha de Inicio y conclusion: de ..........ccccocveeeviieennee. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situacién simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ...........ueeeiieeeiiiiiiiiiiieeee e e
Fecha de Inicio y conclusion: de ..........ccccoeveeerinnennee. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situaciéon simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ...........ceeviieeiiiiiiiiiiiiiee e
Fecha de Inicio y conclusion: de ...........cccocveeviieennen. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situacién simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |
Informe de reflexion sobre el aprendizaje en estancias formativas/rotaciones

(Uno por cada rotacion)
Centro de Salud/Especialidad: ...........ceeviieeiiiiiiiiiiiiiee e
Fecha de Inicio y conclusion: de ..........ccccoeveeerinnennee. A e

Descripcién breve de las actividades durante la estancia formativa

Aspectos que me faltaran por aprender que podria poner en practica ante una situacién simil
en el futuro.

Firma del Residente Visto Bueno del Tutor
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Anexo |l

Informes resumen de la guia de competencias
(Al menos tres por afio)

Ao de Residencia:......cccccvveeeieeeeeniiiiciiins ceeeeenn, Fecha de cumplimentacion: ............ccccoeeuees

¢ QUE ME FALTA POR APRENDER? (Objetivos de aprendizaje)

¢COMO LO VOY A APRENDER? y
¢QUE VOY A HACER PARA APRENDERLO? (Plan de aprendizaje)

FIRMA DEL RESIDENTE: FIRMA DEL TUTOR:
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Anexo |l

Informes resumen de la guia de competencias
(Al menos tres por afio)

Ao de Residencia:......cccccvveeeeeeeeeiiiiiciiiins ceeeeenn, Fecha de cumplimentacion: ............ccccoeeunns

¢ QUE ME FALTA POR APRENDER? (Objetivos de aprendizaje)

¢COMO LO VOY A APRENDER? y
¢ QUE VOY A HACER PARA APRENDERLO? (Plan de aprendizaje)

FIRMA DEL RESIDENTE: FIRMA DEL TUTOR:
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Anexo Il

Informes resumen de la guia de competencias
(Al menos tres por afio)

Ao de Residencia:......ccccccuvveeeeeeeeeiisicciiies cevveen Fecha de cumplimentacion: ..............coccueeee

¢ QUE ME FALTA POR APRENDER? (Objetivos de aprendizaje)

¢COMO LO VOY A APRENDER? y
¢QUE VOY A HACER PARA APRENDERLO? (Plan de aprendizaje)

FIRMA DEL RESIDENTE: FIRMA DEL TUTOR:
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Anexo Il

Informes resumen de la guia de competencias
(Al menos tres por afio)

Ao de Residencia:......cccccvveeeeeeeeeiiiiiiiiiins ceeeeenn, Fecha de cumplimentacion: ............ccccoeeunns

¢ QUE ME FALTA POR APRENDER? (Objetivos de aprendizaje)

¢COMO LO VOY A APRENDER? y
¢QUE VOY A HACER PARA APRENDERLO? (Plan de aprendizaje)

FIRMA DEL RESIDENTE: FIRMA DEL TUTOR:
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Anexo Il

Informes resumen de la guia de competencias
(Al menos tres por afio)

Ao de Residencia:......cccccvveeeeeeeeeiiiiiiiiiins ceeeeenn, Fecha de cumplimentacion: ............ccccoeeunns

¢ QUE ME FALTA POR APRENDER? (Objetivos de aprendizaje)

¢COMO LO VOY A APRENDER? y
¢ QUE VOY A HACER PARA APRENDERLO? (Plan de aprendizaje)

FIRMA DEL RESIDENTE: FIRMA DEL TUTOR:
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Anexo Il

Informes resumen de la guia de competencias
(Al menos tres por afio)

Ao de Residencia:......cccccvveeeeeeeeeiiiiiiiiiins ceeeeenn, Fecha de cumplimentacion: .........cccccceeeeeenn.

¢ QUE ME FALTA POR APRENDER? (Objetivos de aprendizaje)

¢COMO LO VOY A APRENDER? y
¢QUE VOY A HACER PARA APRENDERLO? (Plan de aprendizaje)

FIRMA DEL RESIDENTE: FIRMA DEL TUTOR:
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Anexo Il

Informes resumen de la guia de competencias
(Al menos tres por afio)

Ao de Residencia:......cccccvveeeeeeeeeiiiiiiiiiins ceeeeenn, Fecha de cumplimentacion: ............ccccoeeunns

¢ QUE ME FALTA POR APRENDER? (Objetivos de aprendizaje)

¢COMO LO VOY A APRENDER? y
¢QUE VOY A HACER PARA APRENDERLO? (Plan de aprendizaje)

FIRMA DEL RESIDENTE: FIRMA DEL TUTOR:
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